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Vacature: NIS2 Implementation coördinator 
Gezocht: Ervaren projectmanager met sterke cybersecurity en GRC affiniteit of ervaren (IT security) 
engineer met sterke organisatorische skills. 

Organisatie: Shield vzw 

Locatie: Vanuit het Shield hoofdkantoor in Corda INCubator Hasselt werk je vooral bij en voor leden binnen 
hun respectievelijke NIS2 compliancy trajecten. 

Over Shield: Shield vzw is een vooruitstrevende alliantie tussen ziekenhuizen en hoger 
onderwijsinstellingen, met als doel het creëren van een toonaangevende IT infra- en (cyber)security 
architectuur. Opgericht door het Jessa Ziekenhuis, de Universiteit Hasselt en Ziekenhuis Oost-Limburg, 
streeft Shield ernaar om de (cyber)security en IT infra aanpak van onze leden dichter bij elkaar te brengen, 
hun technische oplossingen en bestuurlijke processen te harmoniseren, en hen te ondersteunen op hun 
pad naar NIS2-compliance. Wij bieden uitgebreide implementatiebegeleiding en ontwikkelen en beheren 
van aanverwante diensten. 

Rol: Als NIS2 Implementation Coördinator bij Shield speel je een belangrijke rol bij het begeleiden van haar 
afnemende leden naar NIS2 compliance. Je werkt hiervoor nauw samen met het Shield GRC expertenteam. 
Zij zorgen voor het implementatiekader (maturiteitsassessments, referentie framework, beleid, processen, 
…) waar jij concreet aan de slag gaat om deze binnen de respectievelijke ledenorganisaties te 
implementeren. Hierbij is het doel de opgelegde NIS2 compliance eisen in te vullen conform de wettelijke 
bepalingen en timing. Je coördineert, plant en bent actief in de (niet-technische) implementatie-activiteiten 
die hieruit voortvloeien, ondersteund door een mandaat vanuit het lokale management team. Je bent hierbij 
de verbindende factor  tussen het Shield GRC team en de lokale stakeholders (CISO, DPO, IT Architecten, 
Technische diensten,…). Je zorgt voor een continue opvolging van het implementatieplan en rapporteert 
hierop op de nodige fora en bij het lokale management. Je neemt kordaat actie wanneer er afwijkingen 
worden vastgesteld.  

Vanuit het technisch perspectief waak je tevens over de link tussen het GRC kader en de technische 
architectuur alsook operationele implementatie zodat deze in sync blijft met het sectorieel beleid dat 
vanuit het GRC perspectief wordt ontwikkeld. 

Verantwoordelijkheden: 

Je maakt deel uit van het Shield GRC team en slaat de brug tussen de GRC experten en de lokale 
stakeholders teneinde het uitgezette kader tot succesvolle implementatie te leiden: 

• Vertaling van het Shield GRC kader en implementatie timeline naar een operationeel plan en 
ownership nemen hiervan 

• Onderhouden van nauwe contacten met jouw Shield GRC collega’s, alsook de interne stakeholders 
(CISO, DPO, IT Architecten, Technische diensten,…) 

• Coördinatie van de implementatie en actieve deelname hierin (niet-IT technisch), zoals: 
o Uitbouw lokaal ISMS en inrichting tooling 
o Opzetten risico beheersprocessen en risico register 
o Stakeholder communicatie 
o …  

• Kordate opvolging van het implementatieplan en bijsturen waar nodig 
• Management rapportering 
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• Begeleiden en coördinatie van CAB binnen het certifiëringstraject 
• Borgen van beleidsmaatregelen en meetsystemen hierop 

Kortom, als NIS2 Implementation Coördinator mag je een gevarieerde functie verwachten met veel ruimte 
voor eigen initiatief. Jij bent een kritische schakel in het proces om de afnemende Shield leden te 
begeleiden naar NIS2 compliance. De ideale plaats voor een interessante, leerrijke werkervaring met 
impact in de betrokken sectoren. Het takenpakket zal verder afgestemd worden op basis van jouw 
ervaringen en achtergrond.  

Jouw profiel: 

Bachelor- of masterdiploma met een sterke IT Cybersecurity & GRC interesse met minimaal 10 jaar 
relevante werkervaring. 

• Aantoonbare project management skills en bijhorende methodologieën 
• Technische affiniteit met IT systemen en architecturen is een plus 
• Ervaring met het opzetten en onderhouden van een ISMS en kennis van security compliance 

frameworks (ISO27K1, NIST, NIS(2), CyFun,….) spreekt erg in jouw voordeel 
• Ervaring met stakeholder management en management reporting op zowel operationeel als 

strategisch vlak. 
• Ervaring met het coördineren van technische teams. 
• Je vindt je weg op onbegane paden en creëert structuur waar er geen bestaat 
• Je bent een vlot persoon en kan goed communiceren. Alle niveaus van het bedrijf kunnen in 

principe bij jou terecht voor heldere informatie gerelateerd aan informatiebeveiliging. 
• Je hebt ervaring met de organisatiestructuren van grotere omgevingen en vindt hierin snel je weg  
• Een presentatie geven voor een groep? Geen probleem voor jou! 
• Je bent punctueel en werkt met oog voor detail en zorgt voor de nodige verslaggeving 
• Je hebt ambitie om je te blijven ontwikkelen in het security en privacy domein. 
• Je kan vlot met verantwoordelijkheid om en durft knopen door te hakken.  
• Je bent klantgericht maar bent ook in staat om vanuit jouw rol soms terug te duwen en het nodige 

advies te geven. 
• Relevante certificaten zijn een plus.  

Wat wij bieden: 

Een fulltime positie binnen een dynamisch en deskundig team. 
Ruime mogelijkheden voor persoonlijke initiatieven en professionele ontwikkeling. 
Een competitief salaris, afgestemd op jouw ervaring en vaardigheden. 
Uitgebreide trainingsmogelijkheden. 

Interesse? 

Stuur je cv, diploma en motivatiebrief naar Wim Bijnens, CEO (0495/590235 - wim.bijnens@shield-vzw.be 
) of Kurt Gielen, COO (0471/843992 – kurt.gielen@shield-vzw.be ). We blijven kandidaten overwegen tot de 
positie is ingevuld. 

Voor deze functie zoeken we medewerkers op payroll. Freelancers en recruitment agencies, gelieve 
zich te onthouden. 

Sluit je aan bij Shield vzw en maak een significant verschil in de cybersecuritywereld van zorg en 
onderwijs. 
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